
 

 

Stellenausschreibung 
 

 

Die Stadtwerke Hammelburg GmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
 

     Kundenberater/Teamleiter (m/w/d) für den 

     Geschäftsbereich HABNET/Glasfasernetze 
 

 
 

Die Stelle ist unbefristet und soll mit einer Voll- oder Teilzeitkraft besetzt werden. 

 
In Ihrer neuen Aufgabe warten spannende Glasfaserausbauprojekte in der gesamten Region, deren 

Vermarktung Sie mit vorantreiben sollen, auf Sie. 

  
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 
• Vermarktung und Bearbeitung von Glasfaseranschlüssen 
• Kundenberatung zum Breitbandausbau und Internet - wenn erforderlich auch im Außendienst 
• Vorbereitung von Informationsveranstaltungen und Koordinierung der Kundenkommunikation 
• administrative Tätigkeiten zur Organisation der Breitbandausbauprojekte 

• Betreuung von Bestandskunden 
• Mitwirkung bei Marketingaktionen zur Neukundengewinnung 
 
 
Wir wünschen uns von Ihnen: 
 
• Fähigkeit Menschen zu begeistern und Freude an der Arbeit in einem innovativen und 

zukunftsweisenden Geschäftsfeld 
• Erfahrungen im Vertrieb bzw. im Bereich Telekommunikation und ein grundsätzliches technisches 

Verständnis wären von Vorteil 
• Eigeninitiative, Flexibilität und Teamfähigkeit 
• kunden- und serviceorientierte Arbeitsweise 
• analytisches Denken, strukturiertes Arbeiten und organisatorisches Geschick 

• sicherer Umgang mit dem PC und den gängigen Office-Programmen 
• sicheres Auftreten und gepflegtes Erscheinungsbild 
 
 
Wir bieten Ihnen: 

• verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten in einer zukunftsweisenden Branche 
und Aufstiegschancen 

• Mitarbeit an anspruchsvollen Projekten in einem dynamisch wachsenden Umfeld  
• kollegiale Zusammenarbeit in einem engagierten und kompetenten Team, geprägt von flachen 

Hierarchien und einer familiären Atmosphäre 
• flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell 
• eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung, basierend auf dem Tarifvertrag für 

Versorgungsbetriebe (TV-V) 
• Jahressonderzahlung 
• umfangreiche Sozialleistungen und eine betriebliche Altersvorsorge 
• Maßnahmen zur Gesundheitsvorsorge 

• ein attraktives Angebot zum Fahrrad- und E-Bike-Leasing 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbungsunterlagen. 
 
Ihr Ansprechpartner für fachliche Fragen ist Herr Weigand (Tel. 09732/902-232), bei allen weiteren 
Fragen Frau Weigand (09732/902-206). 

 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte per Email und in einer einzigen pdf-Datei, an 

bewerbung@stadtwerke-hammelburg.de . 
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